
HAUSWIRTSCHAFTSKRAFT (w/m/d) als 
Krankheitsvertretung in Teilzeit (18,00h/Woche) 
gesucht 
STELLENBESCHREIBUNG: 

Wir suchen ab sofort eine HAUSWIRTSCHAFTSKRAFT (w/m/d) als 
Krankheitsvertretung in Teilzeit (18,00h/Woche) zur Verstärkung unseres 
engagierten Teams für unsere Wohngruppe in Schwegenheim 

 

WER SIND WIR? 
Wir sind JES; ein unabhängiger als gemeinnützig anerkannter, freier Träger der 
Jugendhilfe mit Sitz in Lingenfeld (Kreis Germersheim). 
 
JES wurde am 16.02.2000 gegründet. Wir haben neben unserer Wohngruppe in 
Schwegenheim mittlerweile über 20 sozialpädagogische Familienwohngruppen und 
sind über 100 Mitarbeiter. 
 
Wir kümmern uns gemeinsam um Kinder und Jugendliche und leben die Kultur der 
Familie auch unter Kollegen. 
 

 

WEN SUCHEN WIR? 
Individuen, die mit uns gemeinsam unser Leitbild teilen und mit uns bereit sind den 
Faktor „Mensch“ in den Vordergrund zu rücken. 
 

 

IHRE AUFGABEN 

Ihr Aufgabengebiet umfasst die hauswirtschaftlichen Tätigkeiten in unserer 
Wohngruppe in Schwegenheim. 

 

 

WAS BIETEN WIR? 

• Freude bei der Arbeit 
• sozialversicherungspflichtige Tätigkeit  
• Einsatzzeiten nach Absprache 
• ein großartiges Kollegenteam 



 

WAS BRINGEN SIE MIT? 

• Berufserfahrung/Ausbildung als Hauswirtschaftskraft oder Kompetenz  
im Aufgabengebiet 

• Zubereiten gesunder, vollwertiger Mahlzeiten 
• Einkauf und Lagerhaltung 
• Einhaltung der Hygienevorschriften 
• Infektionsschutzbelehrung gem. § 43 Infektionsschutzgesetz 
• Einsatzbereitschaft und Engagement 
• Verantwortungsbewusstsein 
• Sorgfältige und gründliche Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit 
• Freundlicher Umgang mit Kindern und Jugendlichen, Mitarbeitenden und  

anderen Dritten 

Es besteht die Möglichkeit der Übernahme in ein unbefristetes 
Arbeitsverhältnis. 

 

Über Ihre Bewerbung freuen wir uns. 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen per E-Mail an: 
info@jes-ggmbh.de 

Ihr Ansprechpartner: Inga Traxel-Sans 

Jugendhilfe Einrichtungen Südwest gGmbH 
Berliner Str. 58 A 
67360 Lingenfeld  
06344 – 9366-51 oder 52 
www.jes-ggmbh.de 

mailto:info@jes-ggmbh.de

